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Rookregels

Roken op de werkvloer is verboden. Zowel op de werklocatie van een desbetreffende
natuurorganisatie (Kantine en werkschuur), bedrijfsauto natuurorganisatie en/of
HerstelVitaal & BuitenVitaal is rookvrij.

Natuurorganisaties hebben één vaste rookplek buiten waar zowel de medewerkers van
natuurorganisaties als deelnemers en werkcoach van HerstelVitaal & BuitenVitaal mogen
roken. Peuken worden weggegooid in de desbetreffende asbak.

In het veld wordt er alleen gerookt tijdens pauzes. Plan een rookpauze op tijd in. Roken
mag geen belemmering zijn in het kunnen opstarten van een klus in het veld.

In het veld wordt rekening gehouden met de andere deelnemers. Zorg ervoor dat andere
deelnemers geen last hebben van de rook. Zoek een plek iets verderop van de groep
waar je rustig kunt roken waarbij de rook niet naar anderen dwarrelt. Let dus op de
windrichting.

Rook niet in de buurt van de auto, jerrycans met brandstoffen en machines met
brandstoffen zoals bosmaaier en motorkettingzaag.

In het veld worden de peuken meegenomen door de persoon zelf die rookt in de hiervoor
beschikbaar gesteld asbakje. Peuken worden dus niet vertrapt of weggegooid in de
natuur of bij een recreatievoorziening.

Roken in het veld is verboden bij natuurbrandrisico’s met de alarm fase 2. Zorg tijdig
ervoor dat je alternatieven bij je hebt zoals nicotinepleisters indien er de hele dag niet
gerookt mag worden in de werkomgeving van HerstelVitaal & BuitenVitaal.

Rookregels negeren wordt als een incident gezien en als een incident geregistreerd.
Degene die rookregels negeren ontvangen eerst een officiéle waarschuwing van de
werkcoach. 3 officiéle waarschuwingen binnen 2 maanden betekent stopzetten traject bij
HerstelVitaal & BuitenVitaal. Tevens vindt hierover een melding plaats naar de
opdrachtgever. Een officiéle waarschuwing wordt zowel mondeling als schriftelijk via de
e-mail medegedeeld.
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